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GRILA DE EVALUARE TEHNICĂ ȘI FINANCIARĂ CALITATIVĂ A FIȘEI DE PROIECT
	Identificare fișă de proiect

	Cod și denumire apel
	

	Nr. de înregistrare fișă de proiect
	

	Titlu fișă de proiect
	

	Solicitant
	

	Nr.
crt.
	Criterii/subcriterii de evaluare tehnică și financiară
	
	Punctaj
minim
	Punctaj
maxim
	Punctaj acordat criteriu

	1.
	RELEVANȚĂ – măsura în care proiectul contribuie la realizarea obiectivelor specifice SDL, a celor din documentele strategice
relevante şi la soluționarea nevoilor specifice ale grupului ţintă.
	

	21

	30
	

	Nr. crt.
	Subcriteriu
	Descriere evaluare
	Punctaj acordat subcriteriu

	1.1
	Contribuția la obiectivele SDL și PIDS
	Măsura în care proiectul contribuie direct la obiectivele specifice ale Strategiei de Dezvoltare Locală și la obiectivele relevante ale Programului Incluziune și Demnitate Socială (PIDS), în special ESO4.6, ESO4.10, ESO4.11.
	
	6
	

	1.2
	Corelarea cu nevoile identificate la nivelul teritoriului SDL
	Măsura în care proiectul răspunde problemelor prioritare identificate în analiza diagnostic a comunității (ZUM și zona funcțională).
	
	5
	

	1.3
	Definirea și dimensionarea grupului țintă
	Grupul țintă este clar definit, cuantificat (număr persoane) și relevant pentru obiectivele SDL; se descriu criteriile de selecție, caracteristicile socio-demografice și modul de identificare.
	
	5
	

	1.4
	Coerența obiectivelor proiectului cu activitățile propuse
	Corelare logică între probleme, obiective specifice, activități și rezultate; formulare clară, realistă și măsurabilă a obiectivelor.
	
	5
	

	Nr.
crt.
	Criterii/subcriterii de evaluare tehnică și financiară
	
	Punctaj
minim
	Punctaj
maxim
	Punctaj acordat criteriu


	1.5
	Gradul de integrare și abordarea multidimensională
	Măsura în care proiectul include intervenții complementare (educație, ocupare, sănătate, locuire, servicii sociale).
	
	5
	

	1.6
	Relevanța parteneriatului (dacă există)
	Măsura în care partenerii contribuie activ la atingerea obiectivelor proiectului și reprezintă sectoare relevante (public, privat, societate civilă).
	
	4
	

	2.
	EFICACITATE – măsura în care proiectul contribuie la atingerea obiectivelor propuse
	
	             
 21
	
30
	

	Nr. crt.
	Subcriteriu
	Descriere evaluare
	Punctaj acordat subcriteriu

	2.1
	Realismul și claritatea obiectivelor specifice
	Obiectivele sunt specifice, măsurabile, realizabile, relevante și încadrate în timp (SMART).
	
	5
	

	2.2
	Calitatea activităților propuse
	Activitățile sunt coerente, logic succedate și adecvate pentru atingerea rezultatelor asumate.
	
	5
	

	2.3
	Indicatori de realizare și rezultat
	Indicatorii sunt relevanți, cuantificabili, corelați cu obiectivele și respectă valorile de referință din Ghidul Solicitantului.
	
	5
	

	2.4
	Capacitatea de implementare
	Planul de lucru, calendarul și metodologia de implementare sunt realiste; echipa de proiect este adecvată și competentă.
	
	5
	

	2.5
	Integrarea și complementaritatea măsurilor
	Proiectul valorifică resurse locale și alte intervenții existente (ex. FEDR, alte proiecte SDL, PNRR).
	
	5
	

	2.6
	Impactul estimat asupra comunității


	Măsura în care rezultatele proiectului contribuie la îmbunătățirea condițiilor de viață, accesului la servicii și incluziunii sociale.
	




	5
	

	3.
	EFICIENȚĂ – măsura în care proiectul asigură utilizarea optimă a resurselor financiare în termeni de rezonabilitate a costurilor, fundamentarea bugetului, respectarea plafoanelor prevăzute în Orientările Generale în vederea atingerii rezultatelor propuse precum si asigurarea capacităţii operaționale a solicitantului si partenerilor (acolo unde proiectul se implementează în parteneriat)
	


	
21

	
  30
	

	Nr. crt.
	Subcriteriu
	Descriere evaluare
	Punctaj acordat subcriteriu

	3.1
	Justificarea bugetului
	Cheltuielile sunt realiste, necesare, corelate cu activitățile și respectă plafoanele FSE+.
	
	6
	

	3.2
	Eficiența costurilor (cost/beneficiu)
	Raport favorabil între resursele alocate și rezultatele așteptate.
	
	5
	

	3.3
	Capacitatea financiară a solicitantului/partenerilor
	Solicitantul demonstrează stabilitate financiară și capacitate de cofinanțare.
	
	5
	

	3.4
	Capacitatea operațională și experiența relevantă
	Personalul are experiență și competențe relevante; structura de management este clară.
	
	5
	

	3.5
	Planificarea temporală și riscuri
	Calendar realist, cu identificarea și gestionarea riscurilor de implementare.
	
	4
	

	3.6
	Respectarea principiilor FSE+ și ale egalității de șanse
	Proiectul promovează egalitatea de gen, incluziunea grupurilor vulnerabile și dezvoltarea durabilă.
	


	5


	


	4.
	SUSTENABILITATE – măsura în care proiectul asigură continuarea
efectelor sale şi valorificarea rezultatelor obținute după încetarea
sursei de finanţare
  
	

	7

	10
	

	Nr. crt.
	Subcriteriu
	Descriere evaluare
	Punctaj acordat subcriteriu

	4.1
	Plan de sustenabilitate
	Există un plan clar privind continuarea activităților/serviciilor după finalizare (resurse, responsabilități, parteneriate).
	
	4
	

	Nr.
crt.
	Criterii/subcriterii de evaluare tehnică și financiară
	
	Punctaj
minim
	Punctaj
maxim
	Punctaj acordat criteriu


	4.2
	Implicarea comunității și actorilor locali
	Beneficiarii și actorii locali sunt implicați în menținerea rezultatelor și în luarea deciziilor.
	
	3
	

	4.3
	Durabilitatea impactului
	Rezultatele proiectului produc schimbări pozitive de durată la nivelul grupului țintă și al comunității.
	
	3
	



